
L’énergie est notre avenir, économisons-la !

LE PROGRÈS, C’EST LORSQUE TOUTES LES COMPÉTENCES ONT DE L’AVENIR. 

Le 27 mai 2014, participez à la journée de recrutement handicap d’EDF 
en Rhône-Alpes.

Découvrez nos offres et déposez votre candidature avant le 18 avril 2014 
sur www.recrutement-rhonealpes.edfrecrute.com pour participer 
à cette journée de recrutement.
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Les directions d’EDF en Rhône-Alpes recrutent des candidats en situation de handicap de niveau 

CAP à BAC + 5 (F/H).

Techniciens : exploitation, maintenance automatismes et électricité, logistique nucléaire, radioprotection… 

Ingénieurs : généraliste, électrotechnicien, maintenance industrielle…

Tertiaire : assistant(e) de direction, assistant(e) achat, approvisionneur…

« Nous ne cherchons pas seulement à recruter des personnes compétentes en situation de handicap, 
nous souhaitons aussi pouvoir leur offrir des opportunités de développement de carrière. »

Éric Molinié, Directeur adjoint du Développement Durable d’EDF
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